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PLAN DE TRABAJO

» NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la
documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de
tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

» Objetivo de la actividad

Garantizar la salud y seguridad de la comunidad educativa. Esta iniciativa promueve la prevencion de enfermedades,
reduce el riesgo de brotes epidémicos y refuerza la importancia de la vacunacion como herramienta de salud pablica.
Ademas, empodera a los docentes y directivos para ser agentes de cambio, fomentando la toma de conciencia sobre la
importancia de la vacunacion en la comunidad.

Informar sobre la normativa legal:
leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la Ley 1373 de 2010, que garantiza la
vacunacion gratuita y obligatoria a toda la poblacion colombiana.

Ley 2025 de 2020:

Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso educativo, lo que incluye la
necesidad de cumplir con los requisitos de vacunacion para el ingreso de los estudiantes a los establecimientos
educativos.

Decreto 2287 de 2003:

Reglamenta el uso del camé de salud infantil como requisito de ingreso a los establecimientos educativos, incluyendo
la verificacion de las vacunas.

» Temas a tratar durante la actividad

Que son las vacunas del esquema regular

Cuales son las vacunas segun rango de edad

Que enfermedades previenen y la importancia de cada biologico
Normativa legal: Ley 2025 de 2020, decreto 2287 de 2003

Entrega de flayers alusivos a la vacunacion a los assitentes
Afianzamiento de los conocimientos a traves de preguntas ludicas del
esquema en las instituciones educativas

4+ Conclusion y compromiso

Ll R S

Las vacunas son preparaciones biologicas, como bacterias o virus atenuados, que se administran a las personas para
generar inmunidad contra enfermedades infecciosas. Funcionan estimulando el sistema inmunoldgico para que reconozca
y recuerde los agentes causantes de enfermedades, protegiendo asi al cuerpo en caso de futura exposicion. pueden
contener virus, bacterias o partes de ellas, que han sido debilitados o inactivados.

La iimportancia de la vacunacion es una de las estrategias mas efectivas para prevenir enfermedades infecciosas y
salvar vidas

| SOLEDA
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NORMATIVA LEGAL:
Sonlasbyesydeuekmqwmbbcmlaouigabmdaddelamcumdén,imnﬂo!aLeHBm
de 2010, quegamnﬁzalavacunadéngranjtayouigamﬁaabda!apoblacﬁnmbiana.

Ley 2025 de 2020:
EsmbysemhcawhpalﬁcipadéndehspMm,madmyaﬁmOmmdmedumﬁw.
quueinduyelaneo&ddaddecmnpﬁrconlosmquisihsdevacunacibnparae!ingresodelos
estudiantes a los establecimientos educativos.

Decreto 2287 de 2003:
Reglanmhdusoddmmédesdmwmﬁmmoqusibdemmabsmnbnm
educativos, incluyendo la verificacion de las vacunas.

dmmmmdeiasmatiuiasmoasdesqumaddhdewdamngodeedaipamaﬁmbs
cormimientos,sepmyecladiaposiﬁvasomlamnnaﬁvayvideoeducaﬁvosobmlasvacmasysu

” Nﬁndhalapadbdﬁnadmn&sya&nhisﬁaﬁms,semuemdwmmmdetalmﬁm
edmﬁvadeveﬁﬁmrhscarmlsdemmaciénahmﬂadﬁnes&ﬂ%ﬁdmnenmde!as
matriculas.

» Duracion de la actividad y distribucion del tiempo
Ejemplo
Duracion: 1hora
5 minutos:  Bienvenida y presentacion
10 minutos: Preguntas evaluativas de conocimiento a los asistentes sobre la
existencia de leyes en revision en el momento de matruiculas
35 minutos: Desarrollo de la capacitacion con el apoyo de ayudas audiovisuales
(video beam, sonido y entrega de flayers alusivos a las vacunas
10 minutos: Actividad ludica de prueba de conocimientos, compromisos y cierre
de la actividad, proyeccion de videos educativos.

» Logistica de apoyo

4 Pendon Institucional y acrilico alusivo al esquema de vcaunacion
Registros de asistencia

Carta de espacio

Formato de certificacion

Video beam y portatil

Sonido

Boligrafos

Planilleros

Flayers sobre las vacunas y el esquema de vacunacuion

Agua

Lk ol o R o o R S
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Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las enfermedades prevalentes de la infancia.
Son muy importantes para el cuidado de la salud ya que actiian debilitando o inactivando el microorganismo causante de
mmmammmmmmbmmehqwmhmmmdm

es necesario la aplicacion de todas las dosis para poder tener la proteccion.

O TN GEETED GRS
Unica Merungitis Tulrerculosa

i
Hepatit= 8 _\:uonnnﬂdo

Hepattis 8 (Garantizas en las prmeras 12 horas ool RN

Diftéria - Tos ferina - Tetanos

(DPT - Hib b - Hep 8 Frine i S reamoghiie inuemmso tao b |
Hepatitis 8
Antipolio VIP Primera Polormesitis
Rolavirus Primora Ak por RoLaven
Neumococo Primora N ot s y
Diftéwria - Tos ferina - Tetanos
" Qtis y Otras Causadas por
! OPT - Hib b - Hep B) Segunda w-mkﬂ;.—w;-lhnh
- Antipolo VIR Segunda Poliormuedtr
! Rotavirus Segunda Drarroa causada por Rotavirus
Neumococo Segunda Neumonias. olitis. Memngitia y Dactenemias
Diftoria - Tos forina - Tetanos
Pontavalente Trcsia Meningiis y otras enfermecades causadas por
{DPT - Hib b - Hep 8) influenzae tipo b.
B
Antipolo VIP Tercera Poliomueltrs
Influenza estacional Primeora Lroh g das por o virus de L nfluonsa
- Influenrza estaconal Segund. En DOr 0 virus. o L rfuensa
Triple Viral Primera Sararmgeon Rubeola y Paporas
Varcela Primara Varicels
Neumococo Refuerzo Neumonias. ofitis. meningitis y bacteriemias
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» Como lo voy hacer:

Con el apoyo de los rectores y directivos de las Instituciones educativas, se acuerda
el sitio para la actividad y las condiciones o criterios necesarios para su realizacion(
duracion: 1 hora, espacio cerrado y amplio para la cantidad de convocados,
ventilado) y realizarle el llamado a la poblacion requerida, el dia y hora.

Durante la actividad se dara informacion educativa sobre la verificacion del carnet
de vacunacion como requisitos de la matricula segun ley del Ministerio de Salud.,
importancia de las vacunas y de tener el esquema de vacunacion al dia, que son las
vacunas del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI (Programa Regular),
Proyeccion de diapositivas con normativas y video educativo sobre las vacunas y su
importancia.

La revision del camé de vacunacion se convierte en un requisito para la matricula, de acuerdo con la
normativa mencionada. Las instituciones educativas suelen solicitarlo para verificar que los
estudiantes cumplan con el esquema de vacunacion obligatorio, lo cual es fundamental para la salud
publica y la prevencion de enfermedades.

Dirigido a docentes y administrativos.

Con el apoyo de os Coordinadores, rectores: Freddy Romo — Sixta Montes- Laura
Pertuz

Se solicita lugar: |.E.D. Gabriel Escorcia Gravini- Mi Nueva Generacion- El
Milagroso

¥




ALCALDIA «

| SOLEDAD
b,

Hospital )
Ma_te_rno Infantil

N

» Cronograma

Actividad Fecha Lugar Hora de inicioy
finalizacion

Capacitar al personal administrativo
y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la | 20 de junio
documentacion de matricula de las | de 2025 L.ED. Gabriel Escorcia 10:00 am - 11:00 am
instituciones educativas publicas y Gravini
privadas sobre el esquema de
Vacunacién, dirigido a por lo menos
500 personas del municipio, con el
objetivo de dar cumplimiento a la
obligatoriedad de tener el esquema
PAl al dia para matricularse, definida
en el dltimo Consejo de Politica
Social Municipal.
Capacitar al personal administrativo
y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la
documentacién de matricula de las | 25 de junio L.ED. Mi Nueva 8:00 AM A 9:00 AM
instituciones educativas pablicas y | de 2025 generacion
privadas sobre el esquema de
Vacunacién, dirigido a por lo menos
500 personas del municipio, con el
objetivo de dar cumplimiento a la
obligatoriedad de tener el esquema
PAl al dia para matricularse, definida
en el dltimo Consejo de Politica
Social Municipal.
Capacitar al personal administrativo
y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la
documentacion de matricula de las | 27 de junio L.ED. El Milagroso 10:00 AM A 11:00
instituciones educativas piblicas y | de 2025 AM

privadas sobre el esquema de
Vacunacion, dirigido a por lo menos
500 personas del municipio, con el
objetivo de dar cumplimiento a la
obligatoriedad de tener el esquema
PAl al dia para matricularse, definida
en el dltimo Consejo de Politica
Social Municipal.
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacién de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre
el esquema de Vacunacién, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de
dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en
el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

LOGROS: Con este taller se logré concientizar a la comunidad educativa entre directivos y docentes
sobre la importancia del cumplimiento del compromiso de la revision del carnet de vacunacién al
momento de las matriculas, con el fin de aumentar las coberturas de vacunacion y estadisticas de
salud pablica del municipio para evitar la morbimortalidad por enfermedades inmunoprevenibles.

DESCRIPCION METODOLOGICA: Esta actividad se realizo en la Institucion Educativa Antonio Ramon
Navarro del barrio Porvenir del municipio de Soledad, con los docente y directivos.

Se explica la tematica a tratar esta actividad enfocada en dar a conocer las leyes que exigen el
cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el
ultimo Consejo de Politica Social Municipal. La importancia del cumplimiento radica en disminuir laos
casos de enfermedades inmunoprevenibles y aumentar las coberturas de vacunacién municipal.

Se cuenta con una enfermera que realiza las actividades educativas acorde a los criterios del
programa.

FECHA DE EJECUCION: junio 20 de 2025.
LUGAR: I.ED. Gabriel Escorcia Gravini
ENTORNO: EDUCATIVO

POBLACION OBJETO: DIRECTIVOS Y DOCENTES
Para mayor constancia firman:

fbsspt —

JESUS|CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDPR CIUDADANO
CEL. 3003682686

SECRETARIA Direccidén: Carrera 40 33-06 .Soledad, Atléntlu:u, C{.:lombla ALCALDIA #

%sk; DE SALUD Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co | so LED AD

www.maternoinfantil.gov.co
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
con lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025" del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el numero SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: II- MES DE JUNIO

2. ITEMS: 71

PROGRAMA: AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI
3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y
privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del
municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema
PAl al dia para matricularse, definida en el Ultimo Consejo de Politica Social Municipal

5. FECHA: 20 DE JUNIO DE 2025

Atentamente,

R @ma»gmk/

~AURA CARABALLO
CC. 32feéy6P A
LIDER DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI)

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrid la ilusion.

Soledad, Colombia.

www.s oledad-atlantico.gov.co

18l | SOLEDAD
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Soledad / Atlantico, A3 De Juw O de 2025 Y
Sefior(a)

FReppy Roro Moea
Rector

Institucion: Z, €D. CARRIe/ E5ee RctP G RO Ui Mot

Direccion: Ct/é& {84 5 £ 3-9

Barrio: L/r(/A col
E 5. M.
Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC) 2024, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su colaboracién y
capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la participacion de
actividades educativas y estrategias IEC, facilitandonos espacios para el desarrollo de estas
actividades; las cuales serdn ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital Materno
Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al mejoramiento de
la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar: @Mw al }k//?m-ma—ﬂ adiestslive (/a.-ﬂ‘cceu"fm Ae

W et Huauct.fua fae velo de -zx‘gufma» lo doaereitac~— e
w—-ﬁ’}-’agfc[mf Clects e, ax&m PM&M} tf/ﬂnmc&»%&ﬂ&fm

ey oS MW c ittt |

eﬂ
I{&Lu.raﬁzﬂ
Cantldad de personas a intervenir: IT‘ eAd1 '.20 W‘Om ol

Responsables: £pst0¢$ Veecapn €C. 15.024 343
Tel:322 24200794

Fecha Realizacién actividad: 20 Oéaf umtg 20
Hora: {0 004+

Agradeciendo su colaboragién y pronta respuesta

Ad

ICSSA IETA ORTEGA
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

Atentamente,
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General

~ ; e
Fecha: vfm«) ,@_,0 De 2024
Lugar: I.eD. ot/ Ecorcy (g L)y
Hora Inicio: A0 : 00 ders Hora final: Ad- 00 o’
p : / 25 | -
Ambito: pdbaco Entorno: ;.),..’f{ LCaA AP

PROGRAMA: PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAI

Participantes: DOCENTES - ADMINISTRATIVOS

Temas: OBLIGATORIEDAD DE TENER EL ESQUEMA PAI AL DIA PARA MATRICULARSE

Objetivo:

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar Ia
documentacién de matricula de las instituciones educativas ptblicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de
tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

Responsables:
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
1 | ROSIDIS VIZCAINO 26812715 ENFERMERA e
2 . L /

Observaciones:

r.f-{/,?f

.JFQ TED @abul Blcoce Crorpten 5@@“‘767&“’@- a (/—éwf-gv" A:” u

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
Faeo\dy Rompo Morea | 14 0243 6} Becror
TELEFONO 0 12eo) I

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

| NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION

L 22456 357 @hécmﬂé}“
TELEFONO

3006282956

Mty sil

Coordinadora PIC




CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital _ FORMATO DE ACTA s poms
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

CLASIFICACION i barem et = _ =
CAPACITACION Acta No
Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de
las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema

de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, EJECUCION DEL CONTRATO NO 03
con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el
esquema PAI al dia para matricularse, definida en el dltimo Consejo
de Politica Social Municipal.

ORDINARIA X
EXTRAORDINARIA O

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Bienvenida y presentacion de la Enfermera
2.  Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3.  Desarrollo de la actividad educativa mencionando leyes de la tematica
TEMAS 4. Representacion lidica sobre leyes PAl en IED
5.  Curso de vida
6.  Logros obtenidos
7. Recursos utilizados
8.  Observaciones y compromisos adquiridos por parte de las |ED.
Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes,
entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion en la comunidad|
OBJETIVO educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion
del camet de vacunacion al momento de la matricula, aumentar coberturas Utiles de VPH en|
el municipio con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PA
al dia para matricularse, definida en el tltimo Consejo de Politica Social Municipal.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma ~ DIAMES/ANO | TRIM Il TRIM il TRIM IV TRIM
20/06/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | Coordinadora PIC PERFIL [ Psicologa
QUIENES EJECUTAN
NOMBRES Y APELLIDOS | ROSIDIS VIZCAINO PERFIL Enfermera con experiencia e idoneidad de mas de
GUTIERREZ once aios (11) en El Programa PAI, capaz de utilizar
diferentes esfrategias de ensefianza, como
preguntas, ejemplos, imagenes, videos, Yy
materiales educativos, para facilitar la comprension
y el aprendizaje.
I gEECSRAE'-.r@g iA Direccién: Carrera é%lifn-g?a Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
Teléfono: +57 6053930831 I SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Pégina 1



CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital ) FORMATO DE ACTA VERBION P
‘ Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS S
APROBACION 2022-08-30
INVITADOS (VEEDORES) n
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO VEEDOR CIUDADANO .J
NOMBRES Y APELLIDOS | MARGARITA HEREDIA CARGO VEEDORA COMUNITARIA
POBLACION OBJETO
JUVENTUD, ADULTEZ Y No de o
Paoblacion sujeta VEJEZ asistentes % 100 %
J JUVENTUD, ADULTEZ Y Meta - ibenideiininis' T
VEJEZ esperada esgerada ()
Quien certifica
0-5 afios 6 a 11 afos 12 a 17 afos 18 a 28 afios 29 a 59 afios 60 afios y mas
0 0 0 4 42 4
A continuacién, se adjunta cuadro de detalles
cenER0_ | | | | |
' '| i ‘ @ |
(o] z |
| 9 |
e < E =} % 2 : i % I
LED.  GABRIEL E | 8 s 2|35|8|8(as|2|E&|
ESCORCIA @ =} ] § - 1 g 5 g E |
GRAVINI F | M 2 s | 8 (DB 3|18|®2|3%|
@ 2 = o é 3 2 a |
! £ = = I e |
! << '5 | |ow
| | - | j § :
| 1 | < |
1 1
TOTAL 0| 20 [5 |o 0 0 2 0 3 0 0 | 50 1]
SECRETAR 1A Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA @
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831 | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Pé.ginaz
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§ Hospital . FORMATO DE ACTA VERSION 002
‘ Mate_rno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS e
APROBACION A2208-50

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacién en salud a las siguientes EPS.

AFILIACION DE SALUD EPS
e |
w o * = = n_‘: e 5
o B 3§ 3 2 8 S <2z 2|e |a |8
< 8 5 3 g & 355836 2 B
frr 'i: E 8 = S = g J 5 o & g | =
2 o = o 3 o S ol g S a8 = > e
0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0
Fechade | Horade | DURACION LUGAR DE EJECUCION
inicio inicio | (Dias/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
10:00 1hora Barrio Villa Sol- |.ED. Gabriel
20/06/2025 am Escorcia Gravini 3 1
DESARROLLO DE LA REUNION

4 Apertura: Bienvenida y presentacion

Siendo las 10:00 am se inicia la actividad Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegio
del municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publica
y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el
objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definid
en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal. El Rector Freddy Romo, hace mi presentacion ante lo
asistentes, dando paso a mi presentacion durante la cual doy mis agradecimientos por la asistencia |
puntualidad.

4 Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Para la realizacién se contacta al Rector de la |.ED. Gabriel Escorcia Gravini, a quien se indica la tematica
a desarrollar capacitacién de minimo 60 minutos, dirigida a docentes y directivos en el entorno educativo,
cumpliendo con unos requisitos y condiciones especificas del lugar como son un sitio amplio y cerrado,
conexién para ayudas audiovisuales como video beam, sonido y cumpliendo de mi parte con la hidratacion

I gEECSRAELrL'ADR'A Direccion: Carrera é(; l:;?\;gg Soledad, Atlantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

1 Bl | SOLEDAD
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| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =
APROBACION 2022-08-0

de los asistentes a la capacitacion.

La enfermera PIC, explica que la actividad se desarrollara de manera educativa en una primera parte
conociendo los conocimientos previos de los asistentes por medio de preguntas sobre la normativa de
Ministerio de Salud relacionada con la responsabilidad de la Institucién Educativa con el esquema de
vacunacion PAL

La segunda parte es brindar educacion en salud del esquema de vacunacion, la importancia de las vacuna

y dar a conocer el esquema que va de 0 hasta la vejez por parte de la Enfermera PIC y dar a conocer |

normativa de leyes y decreto del Ministerio de Salud que responsabiliza a las I.ED. en la verificacion de
carné de vacunacion al momento de las matriculas.

La parte final con los asistentes la enfermera evaluara los conocimientos adquiridos a través de un
dinamica que consiste que a los presentes se exponen casos del esquema de vacunas de los estudiante
segun rango de edad a su cargo.

4 Realizacion de la actividad.

La enfermera PIC, inicia la capacitacién dando a conocer el objetivo el cual Asegurar el cumplimiento lega
de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes, entender la normativa y mejorar la adherencia a
programa de vacunacién municipal en la comunidad educativa, apoyo para que los docentes Y|
coordinadores puedan cumplir con la verificacion del carnet de vacunacién al momento de la matricula, con
el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse,
definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal y aumentar coberturas de vacunacion con VPH.

Contintia preguntando si tienen conocimiento sobre las vacunas y su importancia para las personas y las
comunidades.

Se recuerda que las vacunas que debe tener el nifio desde su nacimiento hasta los 5 afios deben acudir 8
veces al punto de vacunacion y continua de 9 a 17 afios con VPH, Toxoide Tetanico Diftérico solo las nifas
y los mayores de 60 afios con influenza y fiebre amarilla.

Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las enfermedades prevalente
de la infancia. Son muy importantes para el cuidado de la salud ya que actGan debilitando o inactivando e
microorganismo causante de las enfermedades al crear anticuerpos en la persona vacunada, por lo qu
se hace necesario completar el esquema.

es necesario la aplicacion de todas las dosis para poder tener la proteccion.

Recuerda el lema que las vacunas nos protegen de las enfermedades y da a conocer el esquema complet
de vacunacion.
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Alos4

Hepatitis B

Pontavalente
(DPT - Hib b - Hep 8)

Antipolio ViP
Hotavirus

Neumococo

Pantavalente
{DPT - HIib b - Hep B}

Antipolio VIP
Hotavirus

Neumococo

Pentavaleonte
(DPT - Hib b - Hep 8}
Antipolio VIP
influenza estacional
influenza estacional
Triple Viral
Varicela

Neumocooo

Hepatitis A

Pentavalente
(DPT - HIb b - Hep B)

Antipolio VIP

Unica

Recien nacido

Primera

Primera
Primora

Primera

Segunda

Segunda
Segunda
Segunda

Tercera

Tercera

Segunda
Primera
Primera

Refuerzo

Unica

Primeoer Refuerszo

Primer Refuerzo

Mermngitis Tuborculosa
Hepattis 8 (Garantizar en las prmeras 12 horas gel RN)
Diftéria - Tos ferina - Tetanos
Meningilis y otras enfermedades causadas por
hasmophilus influenzae tipo b
Hepatitis 8
Poliomietitis
Diarrea causada por Rotavirus
Noumonias. olitis. meningilis y bacleriemias
Diftena - Tos ferina - Tetanos
Moningitis y otras enformedades causadas por
hacmophilus influenzae tipo b
Hepatitis B
Poliomoitis
Diarrea causada por Rotavirus
Neumonias olitis. meningitis y bactenemias
Diftenia - Tos ferina - Tetanos
Meningills y olras enfermedades causadas por
haemophilus influenzae tipo b
Hepatitis 8
Poliomielitis
Enfermedsdes respiratonas causadas por el virus de Lla nfluenza
Enfermedades respiralonas Causacas por el vinis ae W influenza
Sarampson Rubeola y Paperas
Varicela
Neumonias otitis. meningitis y baclenamias
Hepatitis A
Diftéria - Tos lerina - Télanos
Meningitis y otras enfermedades causadas por
hasmophilus iInfluenzae tipo b

Hepatitis 8

Poliomielitis

Fesbre Amariila Unica Frasbree Armarilla
Neumococo Refuerzo Sarampion Rubeola y Paperas
DPT Segundo Refuerzo Difteria - Tosferna - Telanos
Antipolio VI® Segundo Refuerzo Poliomielitis
Varicela Refuerzo Varicela
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3 v‘::‘:::"ﬂzm" Unica Cancer causado por Virus de Papiloma Humano
5 dosis ({\1)
o
Tdi Dia o {
Tdz sl mes de da
m:;mﬂ Ty & los B moses oo Tdr Difteria. Tetancs accidental. Tetanos noonatal
adulto (T
Tdeal afo ce Ta3z
Td5 al afio do Tas
Refunrro cada 10 arnos
- Influenra estacional o ‘:::-?\:l':\.l;m_:' gl Fnfermadad respiralona causada por ol virus de Lla s-fluensa
3 l = Td{_:; f:::::m:r-‘::::d p-c-'&n:rﬁ?w.r:-::.:at‘i.’ﬂ . Tetanos neonatal diftéria y Tos ferina neonatal
E S i st tariel Arciat L-lfnlmmﬁ?;;:xrl:i%:z.:::uln por ol
Continuando con la capacitacién se proyecta las leyes y decreto que rigen la normativa para las Instituciones
educativas:
NORMATIVA LEGAL
leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la Ley 1373 de 2010, que
igarantiza la vacunacion gratuita y obligatoria a toda la poblacion colombiana.
s Ley 2025 de 2020:
Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso educativo, lo que
Ii:cluye la necesidad de cumplir con los requisitos de vacunacion para el ingreso de los estudiantes a los
stablecimientos educativos.
e Decreto 2287 de 2003:
Reglamenta el uso del carné de salud infantil como requisito de ingreso a los establecimientos educativos,
incluyendo la verificacion de las vacunas.
Se recuerda a los asistentes que las vacunas protegen al vacunado y a la comunidad. A los nifios los protege
contra enfermedades como poliomielitis, hepatitis B, sarampion, rubéola, tosferina, fiebre amarilla,
rotavirus, etc., las mujeres embarazadas reciben las vacunas necesarias para proteger a sus hijos recién
SECR ETARlA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALD'A &
| DE SALUD Colombia SOLEDAD
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nacidos contra la tosferina y el tétanos.

Los asistentes se motivan a participar de la lidica de manera espontanea para evaluar los conocimientos
ladquiridos durante la capacitacion donde se recrea la aplicacion de un esquema de vacunacion en un
menor de 5 afios, en un joven a manera de reforzar su responsabilidad y compromiso como también el
lesquema en un adulto al ser ellos docentes y administrativos objeto del Esquema PAI, se proyecta
diapositivas con la normativa.

En general las vacunas protegen vidas al proteger la salud publica teniendo el esquema de vacunacion
completo, se proyecta video sobre las vacunas y su importancia.

Al concluir se motiva a los presentes a cumplir la normativa del Ministerio de Salud, vigilado y controlado por
la secretaria de Salud Municipal y La secretaria de Educaciéon Municipal, con la finalidad de aumentar las
coberturas de vacunacion municipal y preservar la salud.
La capacitacion finaliza dando las gracias a los asistentes y recordando su compromiso a las 11:00 am.
4 Curso de vida.

Jovenes, adultos y vejez

4 Resultados obtenidos

v Se logro la sensibilizacion de 50 personas asistentes a la capacitacion
v Se conto con el 100 % de la asistencia solicitada

4 Recursos utilizados

e \ideo beam
Portatil
Sonido
Agua

a. Talento humano

v" 1 coordinadora PIC
v 1 enfermera PIC

I gEEcsRAEI-.r&g iA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA
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b. Apoyo logistico

Pendon institucional

Planillero de madera

Lapicero

Certificacion de la actividad
Carta de espacio

Pendodn acrilico del esquema PAl

LA LA RS

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

v"  Flayers alusivos al tema
v Pendoén
v" Penddn acrilico alusivo al tema de vacunacion

6. Observaciones

Esta actividad estaba inicialmente programada para el 12 de junio en el barrio primero de mayo. Sin
tembargo, debido a la disponibilidad de los lideres comunitarios, se decidié reprogramarla para el 20 de junio

ien el barrio villa sol

SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831 | SOLEDAD

info@maternoinfantil. gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Féglnzs



CODIGO SSP-FOR-010

| Hospital _ FORMATO DE ACTA IO 002
| Mate_mo Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS R %)
APROBACION A0 rt),.\r

EJECUCION

pacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion de
atricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacién, dirigido a por lo menos 500
onas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAl al dia para

icularse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

Fecha: 20 de junio de 2025

Hora: 10:00 am - 11:00 am
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i

DESCRIPCION:

sobre las leyes del ministerio de Salud, observandose el desconocimiento de los asistentes.

momento de matricular a los estudiantes.

en el ultimo Consejo de Politica Social.

Las evidencias fotograficas muestran el transcurso de la capacitacion desde los inicios donde la enfermera PIC, hace su
presentacion personal y da a conocer la tematica a desarrollar y los objetivos; acto seguido realiza preguntas de conocimientos

Contintia exponiendo la definicién de las vacunas, su importancia y da a conocer el esquema de vacunacion y con la proyeccion
de las leyes y decretos que reglamentan a las instituciones educativas al cumplimiento de la verificacion del camet de vacunas al

Finaliza la capacitacion con la entrega de flayers educativos sobre vacunas y el esquema de vacunacion, se hace entrega de
hidratacion acompafiada de una galleta y se refuerza el cumplimiento de los compromisos adquiridos como Institucién Educativa
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ENTREGA DE MATERIAL
DESCRIPCION

squema de vacunacion
emas de vacunacion.

Siendo las 10:40 am se entrega flayers con
Fs siguientes contenidos: definicion,

por rango de edad

DESCRIPCION

*.110:55 am se hace entrega de la hidratacion
a los asistentes en cumplimiento de los
Irequerimientos del programa PAI.

IMPRESOS
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, = ALCALDIA &
| DE SALUD Golombia 3l | SOLEDAD
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CONCLUSIONES

Al concluir la capacitacién se asegura el fortalecimiento de la capacidad instalada institucional de salud y educacién al
programa PAIl, mejorando las estadisticas municipales de vacunaciéon al tener nuevos generadores de cambio
comprometidos con las normas y con las politicas de Salud publica municipales.

COMPROMISOS

No

COMPROMISOS

Descripcion

Fecha de entrega

Responsable
Nombres y Apellido/cargo

4 La verificacion del esquema de vacunas
al dia al momento de la matricula entidad
educativa Gabriel Escorcia Gravini

4 Solicitar el cumplimiento de vacunacién
en estudiantes que tienen esquema
incompleto

4 Lal.ED. Gabriel Escorcia Gravini, puede
solicitar la jomada de vacunacion en su
comunidad estudiantil

20/06/2025

Directivas de la |.ED.
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TIEMPO

Fecha

‘ - : % cumplimiento >
Fecha de cierre Hora de Cierre R ol sty §

29/05/2025

20/06/2025 11:00 AM

100%

ava
30 NQIOVZITYNIA

No | NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACIEN CARGO FIRMAS

1 | JALICSSA ARRIETA 88
PIC COORDINADORA PIC } a4t ; i / CO
ORTEGA
2 | ROSIDIS VIZCAINO
pIC ENFERMERA
GUTIERREZ
=
| gEEcsRAEE{JAg 1A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA & ;%
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacién de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre
el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de
dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en
el dltimo Consejo de Politica Social Municipal.

LOGROS: Con este taller se logré concientizar a la comunidad educativa entre directivos y docentes
sobre la importancia del cumplimiento del compromiso de la revision del carnet de vacunacion al
momento de las matriculas, con el fin de aumentar las coberturas de vacunacién y estadisticas de
salud publica del municipio para evitar la morbimortalidad por enfermedades inmunoprevenibles.

DESCRIPCION METODOLOGICA: Esta actividad se realizo en la Institucion Educativa Antonio Ramon
Navarro del barrio Porvenir del municipio de Soledad, con los docente y directivos.

Se explica la tematica a tratar esta actividad enfocada en dar a conocer las leyes que exigen el
cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el
ultimo Consejo de Politica Social Municipal. La importancia del cumplimiento radica en disminuir laos
casos de enfermedades inmunoprevenibles y aumentar las coberturas de vacunacién municipal.

Se cuenta con una enfermera que realiza las actividades educativas acorde a los criterios del
programa.

FECHA DE EJECUCION: junio 25 de 2025.
LUGAR: I.ED. Mi Nueva Generacion
ENTORNO: EDUCATIVO

POBLACION OBJETO: DIRECTIVOS Y DOCENTES
Para mayor constancia firman:

(QFN
M— 7 d
ﬁ A J S CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO

CEL. 3003682686

o)

8 Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDA

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
con lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: II- MES DE JUNIO

2. ITEMS: 71

PROGRAMA: AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI
3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y
privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del
municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema
PAI al dia para matricularse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal

5. FECHA: 25 DE JUNIO DE 2025

Atentamente,

< AURA CARABALLO
cc. 32feeqeP A
LIDER DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAl)

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrio la ilusion.

Soledad, Colombia.

www.s oledad-atlantico.gov.co
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Soledad / Atldntico, 48 0€Jovu’.3 de 2025

Sefior(a)

St ffim%

Rector

Institucién: T-EQ Mt WUEVHA CEAERAC)OA

Direccién: KRB To + 727-0S

Barrio: @ QOB JAONITR 4
E. S. M.
Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC) 2024, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su colaboracién y
capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la participacion de
actividades educativas y estrategias IEC, facilitindonos espacios para el desarrollo de estas
actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital Materno
Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al mejoramiento de
la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

Actlwdad aDesarrollar: G abyciZe ey ocea/ ﬂg/mq,éd > g,g—pcuﬁw At A)
Qi plef Munitped aa’ M&pﬁ'b buftane& sitrecrdd,
Aﬁ /;,, Mfglj@cw /A"‘ caﬂ f@M ;)fzb’d(/ao oy 1"/. u?agaéubwu‘;a‘

Ceiy?; ) wen St 0 MHeeeeed (’wcf p ;ﬂ’D&é( ﬁ“'f-
Wdiﬂ;érm&&&#‘@z‘%ﬁw }a&n./ﬂm wtetu
~ et e/ Tz (‘ou;ga po i oS Oceol) reeer €
Cantidad de personas a intervenir: 71 (?
- >C 6\" sl [ % - Ve rn

Fecha Realizacién actividad: _£8 [oeco 2080 . Nl 3 2/¥ TS ¥

= . s
Responsables: éﬁﬂa”ri Lroczeed

Hora: _8:00 47"

24230687
Agradeciendo su colaboracion y pronta respuesta ’J("I/ 9'/ 32
Atentamente,

JW 7/
ICSSA IETA ORTEGA

Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas




y__.'
Hospital .
Materno Infantil FO-PIC-02.V1

CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General

Fecha: 28 Ne Jepmp 2pec

lugar: L -£p ML NUevh CELERA c{:‘off)

Hora Inicio: K= oA Hora final: R ey
Ambito: LR AND Entorno: ENUCATIVD

PROGRAMA: PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAI

Participantes: DOCENTES - ADMINISTRATIVOS

Temas: OBLIGATORIEDAD DE TENER EL ESQUEMA PAI AL DIA PARA MATRICULARSE

Objetivo:

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la
documentacién de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de
tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal.

Responsables:
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
1 ROSIDIS VIZCAINO 26812715 ENFERMERA ,_)/ /)
2 Y V//

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
Sialic Hooles vers | 3iay 49 | Coordoadin | Jussi?

TELEFONO

32202346473

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:

Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA

fosvi W Espnron A |1 051 G1F 0Q)| Pinectiy0 Dogs

e )
TELEFONO /l} USM

B0{ 29€ 63 1S

Coordinadora PIC

. . e e Po——=N




CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA NERDN pom:
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

CLASIFICACION

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la documentacién de matricula de
las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema
de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio,
con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el
esquema PAl al dia para matricularse, definida en el altimo Consejo
de Politica Social Municipal.

EJECUCION DEL CONTRATO NO

04

ORDINARA | ®
EXTRAORDINARA | O

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Bienvenida y presentacion de la Enfermera
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Desarrollo de la actividad educativa mencionando leyes de la temética
TEMAS 4, Representacion lidica sobre leyes PAl en IED
5. Cursode vida
6.  Logros obtenidos
7. Recursos utilizados
8.  Observaciones y compromisos adquiridos por parte de las IED.
Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes
entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion en la comunidad
OBJETIVO educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion
del camet de vacunacion al momento de la matricula, aumentar coberturas Utiles de VPH en
el municipio con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI
al dia para matricularse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segun cronograma — DIAMES/ARO | TRIM Il TRIM Il TRIM IVTRIM
25/06/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA
CARGO [ Coordinadora PIC PERFIL | Psicologa
QUIENES EJECUTAN
NOMBRES Y APELLIDOS | ROSIDIS VIZCAINO PERFIL Enfermera con experiencia e idoneidad de mas de
GUTIERREZ once afios (11) en El Programa PAl, capaz de utilizar
diferentes estrategias de ensefianza, como
preguntas, ejemplos, imagenes, videos, y
materiales educativos, para facilitar la comprension
y el aprendizaje.
SECR ETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, i
| DE SALUD b ALCALDIA &
Teléfono: +57 6053930831 | SO LEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
INVITADOS (VEEDORES) i
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO VEEDOR CIUDADANG=*>
NOMBRES Y APELLIDOS | JOSUE ESTRADA CARGO VEEDORA COMUNITARIA
POBLACION OBJETO =
No de '
o JUVENTUD, ADULTEZ a1 100 %
Poblacion sujeta Meta R
JUVENTUD, ADULTEZ esperada 50 esperada (50) ;
Quien certifica
0-5 afios 6 a 11 afos 12 a 17 afios 18 a 28 afios 29 a 59 afios 60 afios y mas
0 0 0 11 39 0
2
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO ! | | | ! ‘ !
| | NN
| e ! } g o 'g | 9 | | § :
[ = E £ | | W
LED. MI NUEVA 2 g g 2 2 § 3|18 |8 2 E I
GENERACION rl e | 2|l | 8|8 |8 |(8|d|%[(8|]8]| 2|
£ | 8|2 |8 (g[3|/8(|3|7|u|
S| 1= |E|°|B|5 e |
g 5 | g |
_ | | = |
l : | g |
4 I
TOTAL 42 8 |31 19 0 0 2 3 0 0 0 | 50 1
SECRETARIA . .
I DE SALU D Direccién: Carrera églzmsobdad, Atlantico, ALCALDIA @

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

AFILIACION DE SALUD EPS

CAJACOPI
MUTUALSER
COOSALUD
SALUD TOTAL
COMPENSAR
POLICIA
NACIONAL
REGIMEN
ESPECIAL
MEDIEPS
SANITAS
NO REPORTA

_ NUEVA EPS
SURA

 FAMISANAR

=
©
=
w
w
o
=)
—
o
o
o
N
=]

DURACON | LUGARDEEJECUCIO

\)\\

4 Apertura: Bienvenida y presentacion

Siendo las 8:00 am se inicia la actividad Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegio
del municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publica

y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con e
objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definid

en el dltimo Consejo de Politica Social Municipal. La Coordinadora Sixta montes, hace mi presentacion|
ante los asistentes, dando paso a mi presentacion durante la cual doy mis agradecimientos por la asistencial
y puntualidad.

4 Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Las actividades deberan realizarse en el territorio y micro territorio seleccionado, mediante talleres ltdicos
ien donde se desarrolle el siguiente contenido:
- La enfermera debe desarrollar un taller sobre los conceptos basicos del Programa Ampliado de
Inmunizacién (definicion, socializacion del esquema de vacunacion, Situacion actual del municipio coberturas
y la importancia de las vacunas en la primera infancia).
» Realizar talleres grupales donde involucren los asistentes (personal administrativo y docentes de los

SECRETARIA

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, i
| DE SALUD A A

ora de
inicio inicio | (Dfas/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
25/06/2025 | 8:00 am 1hora Barrio Ciudad Bonita 53 3
DESARROLLO DE LA REUNION

Colombi
Teléfono: fs%c;gagauam I so LEDAD

info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

P'.ﬂ,girlag
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Hospital , FORMATO DE ACTA VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

legios del municipio) para poner en practica los conocimientos adquiridos, mediante realizacion de juegos
(tingo, tingo tango, quien quiere ser millonario, alcanzando una estrella, entre otros) donde resaltamos la
importancia de la vacunacién en la primera infancia y el cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema
PAI al dia para matricularse, de acuerdo a lo definido en el Ultimo Consejo de Politica Social del municipio.
Posterior a la realizacién del juego, la enfermera debe invitar a todos los participantes a un debate sobre los

spectos mas relevantes de la importancia de la vacunacion.

1. ; Qué ensefanzas podemos resaltar del ejercicio realizado?
2. ;Qué tan importante fue para los asistentes la informacion recibida?
Lo anterior con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI por parte de los
estudiantes al dia para matricularse, y en acatamiento definido en el ultimo Consejo de Politica Social del
municipio.
Intervenir 50 personas por cada capacitacion, entre personal administrativo y docentes de los colegios del
imunicipio.
. Salén accesible con buena ventilacion e iluminacién, con capacidad para minimo 50 personas.
« Material educativo con el esquema de vacunacion.
- Sonido, micréfono, proyector.
- Hidratacion.

4 Para la realizacion se contacta a la Coordinadora de la |.ED. Mi Nueva Generacién, a quien se indica la
tematica a desarrollar capacitacién de minimo 60 minutos, dirigida a docentes y directivos en el entorno
educativo, entre docentes y directivos cumpliendo con unos requisitos y condiciones especificas del lugar
como son un sitio amplio y cerrado, conexién para ayudas audiovisuales como video beam, sonido y
cumpliendo de mi parte con la hidratacion de los asistentes a la capacitacion.

La enfermera PIC, explica que la actividad se desarrollara de manera educativa en una primera parte
conociendo los conocimientos previos de los asistentes por medio de preguntas sobre la normativa del
Ministerio de Salud relacionada con la responsabilidad de la Institucion Educativa con el esquema de
vacunacién PAL.

y dar a conocer el esquema que va de 0 hasta la vejez por parte de la Enfermera PIC y dar a conocer la
normativa de leyes y decreto del Ministerio de Salud que responsabiliza a las I.ED. en la verificacién de
carné de vacunacion al momento de las matriculas.

La segunda parte es brindar educacion en salud del esquema de vacunacion, la importancia de las vacunj

La parte final con los asistentes la enfermera evaluara los conocimientos adquiridos a través de un:l
dinamica que consiste que a los presentes se exponen casos del esquema de vacunas de los estudiante:
segun rango de edad a su cargo.

SECRETARIA . .
I DE S ALUD Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
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APROBACION

4 Realizacion de la actividad.

La enfermera PIC, inicia la capacitacién dando a conocer el objetivo el cual Asegurar el cumplimiento Iega?
de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes, entender la normativa y mejorar la adherencia a
programa de vacunacién municipal en la comunidad educativa, apoyo para que los docentes Y|
coordinadores puedan cumplir con la verificacion del carnet de vacunacion al momento de la matricula, con
el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAIl al dia para matricularse,
definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal y aumentar coberturas de vacunacion con VPH.

Contintia preguntando si tienen conocimiento sobre las vacunas y su importancia para las personas y la
comunidades.

Se recuerda que las vacunas que debe tener el nifio desde su nacimiento hasta los 5 afios deben acudir
veces al punto de vacunacién y continua de 9 a 17 afios con VPH, Toxoide Tetanico Diftérico solo las nina
y los mayores de 60 afios con influenza y fiebre amarilla.

Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las enfermedades prevalentes
de la infancia. Son muy importantes para el cuidado de la salud ya que acttian debilitando o inactivando el
microorganismo causante de las enfermedades al crear anticuerpos en la persona vacunada, por lo que
se hace necesario completar el esquema.

es necesario la aplicacion de todas las dosis para poder tener la proteccion.

Recuerda el lema que las vacunas nos protegen de las enfermedades y da a conocer el esquema completo
de vacunacion.

| EECSRAEI.TL?S 1A Direccion: Carrera 40 33.06 Soledad, Atnic

ALCALDIA @

Teléfono: +57 6053930831 | SOLEDAD

info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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i BCG
i Hepatitis B

Pontavalonte
{DPT - Hib b - Hep B)
Antipolio VIP
RHolavirus

Neumococo

Pentavalents
(DPT - Hib b - Hep 8)

Antipolo ViR

Rotavirus

Neumococo

Pentavalente
(DPT - Hib b - Hep 8)

Antipolio VIP
influenza estacional
Influenza estacional

Triple Viral
Varicela
Neumococo

Hepalilis A

Pantavalente
(DPT - Hib b - Hep &)
Antipolio VIP
Febre Amarilla
Neumocoto
DPT
Antipolio ViP
Varicela

Unica

Recien nacido

Primera

Primera
Primera

Primera

Segunda

Segunda
Seqgunda

Sequnda

Tercera

Tercera
Primera
Sequnda

Primera

Primera
Refuerzo

Unica

Pamer Refuerzo

Primer Refuerzo
Unica
Refuerzo
Segundo Refuerzo
Segundo Refuerzo

Moenngitis Tuberculosa
Hepatutis 8 (Garantzar en las primeras 12 horas del (=10}
Diftena - Tos ferina - Tetanos
Meningilis y otras enfermedades causadas por
haemophilus influenzase tipo b
Hepatitis B
Poliormetitis
Diarrea causada por Rolavirus
Neumonias. otitis. meningils y baclenomias
Difteria - Tos ferina - Tetanos
Momingitis y otras enformoedados causadas por

haomophilus influenzae tipa b
Hepatitis B

Poliomuelitis
Dharrea causada por Rotavirus
Neamonias olitis. meningilis y bactenamas
Difténa - Tos ferina - Tatanos
Meningilis y otras enfermedades causadas por
hasmophilus influenzae lipo b
Hepatitis B
Polliomielitis
Enfermmedackes respe stonas causadas o e virus de La mfluensa
Enferrmedades respiratorias cousacas por el virus oe L influenza
Sarampion Rubeola y Paperas
Varicela
Neumonias. olilis. meningitis y bactenemias
Hepatitis A
Diftena - Tos ferina - Tétanos
Meningitis y otras enfermedades causadas por
haemophilus influenzae tipo b
Hepatitis 8
Potiomielitis
Fiebre Amarnila
Sarampion Rubeola y Paperas
Difteria - Tosferina - Tetanos
Poliomietitis

Varicela
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Humano (VPH)

o
Toxoide tolanco
y aifténco ded
adulto (Te

i influenza estacional
l TdaP (Tétanos. Difteria

hl Virus del Papiloma

Tos ferina aceluiar)

w influensa estaconal

educativas:

NORMATIVA LEGAL

establecimientos educativos.

Unica

& dosis
Tdi Dia o
Tdz sl mes ded1
T3 & los 6 meses do Ta2.
Tdsal ano de Td3
Tds al aho do Tdsg

Rofurrro coada 10 anos

rucs anual a partr oe e
ST 14

Lirica pow cadla ombaraso
Ertre semana 20 y
proforiblemontie antes oo
ssrmana 35

Anual

Continuando con la capacitacién se proyecta las leyes y decreto que rigen la normativa para las Instituciones

leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la Ley 1373 de 2010, que
igarantiza la vacunacion gratuita y obligatoria a toda la poblacion colombiana.

e Ley 2025 de 2020:
Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso educativo, lo que
incluye la necesidad de cumplir con los requisitos de vacunacién para el ingreso de los estudiantes a los

e Decreto 2287 de 2003:
Reglamenta el uso del carné de salud infantil como requisito de ingreso a los establecimientos educativos,
lincluyendo la verificacion de las vacunas.

Se recuerda a los asistentes que las vacunas protegen al vacunado y a la comunidad. A los nifios los protege
contra enfermedades como poliomielitis, hepatitis B, sarampion, rubéola, tosferina, fiebre amarilla,
rotavirus, etc., las mujeres embarazadas reciben las vacunas necesarias para proteger a sus hijos recién

Cancer causado por Virus age Papiloma Humano

Diftéria. Tetanos accidental. Tetanos neonatal

F nfermedad respiratona causada por ol virus de la s fluenrss

Tetanos neonatal difteria y Tos ferina neonatal

Enformeoedad respiralona causada por ol
virus de la influenza
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| DE SALUD

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
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info@matemoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospltal . FORMATO DE ACTA VERSION 002
\ Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

nacidos contra la tosferina y el tétanos.

Los asistentes se motivan a participar de la lidica de manera espontanea para evaluar los conocimientos
ladquiridos durante la capacitacion donde se recrea la aplicacion de un esquema de vacunacion en un
menor de 5 afios, en un joven a manera de reforzar su responsabilidad y compromiso como también el
lesquema en un adulto al ser ellos docentes y administrativos objeto del Esquema PAI.

En general las vacunas protegen vidas al proteger la salud publica teniendo el esquema de vacunacion
completo.

Al concluir se motiva a los presentes a cumplir la normativa del Ministerio de Salud, vigilado y controlado por
la secretaria de Salud Municipal y La secretaria de Educacion Municipal, con la finalidad de aumentar las
coberturas de vacunacion municipal y preservar la salud.

La capacitacién finaliza dando las gracias a los asistentes y recordando su compromiso a las 9:00 am.
4 Curso de vida.
Jovenes, adultos

4 Resultados obtenidos

v Se logro la sensibilizacion de 50 personas asistentes a la capacitacion
v Se conto con el 100 % de la asistencia solicitada

4 Recursos utilizados
e \ideo beam

o Portatil
¢ Sonido
e Agua

a. Talento humano

v" 1 coordinadora PIC
v 1 enfermera PIC

I gEECSI!AEl:rlJADR iA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,

Colombia ALCALDIAS

Teléfono: +57 6053930831 l So LEDAD

info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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APROBACION 2022-08-30

b. Apoyo logistico

Lapicero

XX TR

v Pendoén

6. Observaciones

Pendon institucional
Planillero de madera

Certificacién de la actividad

Carta de espacio

Pendon acrilico del esquema PAI

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

v Flayers alusivos al tema

v" Penddn acrilico alusivo al tema de vacunacion

Inicialmente, esta actividad estaba programada para el 17 de junio en el barrio vista hermosa; sin embargo,
fue reprogramada para el 25 de junic en el barrio ciudad bonita debido a la disponibilidad de los lideres
|comunitarios y por inseguridad en el sector

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@matermnoinfantil gov.co
www.matemnoinfantil.gov.co

ALCALDIA

| SOLEDAD
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EJECUCION

Fecha: 25 de junio de 2025

(Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del
matricula de las instituciones educativas piblicas y privadas sobre
personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la ob

Hora: 8:00 am - 9:00 am

-

municipio encargado de verificar la documentacién de
el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500
ligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para
matricularse, definida en el altimo Consejo de Politica Social Municipal.

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,

Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co

ALCALDIA &
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Hospital _ FORMATO DE ACTA s o
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30 i
APROBACION (__'\_I."
|

DESCRIPCION:

Las evidencias fotograficas muestran el transcurso de la capacitacion desde los inicios donde la enfermera PIC, hace su
presentacion personal y da a conocer la tematica a desarrollar y los objetivos; acto seguido realiza preguntas de conocimientos
sobre las leyes del ministerio de Salud, observandose el desconocimiento de los asistentes.

Contintia exponiendo la definicién de las vacunas, su importancia y da a conocer el esquema de vacunacion y con la proyeccion
de las leyes y decretos que reglamentan a las instituciones educativas al cumplimiento de la verificacién del carnet de vacunas al
momento de matricular a los estudiantes.

Finaliza la capacitacion con la entrega de flayers educativos sobre vacunas y el esquema de vacunacién, se hace entrega de
hidratacion acompanada de una galleta y se refuerza el cumplimiento de los compromisos adquiridos como Institucion Educativa
en el itimo Consejo de Politica Social.

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
' DE SALUD Colombia OL A
Teléfono: +57 6053930831 | s ED D

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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APROBACION 2022-08-30
ENTREGA DE MATERIAL
DESCRIPCION

Siendo las 8:40 am se entrega flayers con
los siguientes contenidos: definicion,

quema de vacunacion por rango de edad
emas de vacunacion.

DESCRIPCION

8:55 am se hace entrega de la hidratacion a
los asistentes en cumplimiento de los
requerimientos del programa PAI.

[IMPRESOS

SECRETARIA
| DE SALUD

>

L

Direccion: Carrera go |33-g§ Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
olombia
Teléfono: +57 6053930831 | S O LEDA D

info@maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010

v’/

| Hospital _ FORMATO DE ACTA RN = ¢
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 3
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

CONCLUSIONES

Al concluir la capacitacion se asegura el fortalecimiento de la capacidad instalada institucional de salud y educacion al
programa PAl, mejorando las estadisticas municipales de vacunacién al tener nuevos generadores de cambio
comprometidos con las normas y con las politicas de Salud publica municipales.

COMPROMISOS ' e
COMPROMISOS

No Responsable

Descripcion Fecha de entrega Neibies y Apalidoioaro

4 La verificacion del esquema de vacunas
al dia al momento de la matricula entidad
educativa Gabriel Escorcia Gravini

4 Solicitar el cumplimiento de vacunacion
en estudiantes que tienen esquema

1 incompleto 09/02/2026 Directivas de la |.ED.

4 La | ED. Gabriel Escorcia Gravini, puede
solicitar |la jomada de vacunacion en su

comunidad estudiantil
| SE c R ETA R 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA =
| DE SALUD Colombia :
Teléfono: +57 6053930831 I S 0 LEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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TIEMPO w
Acta No : ; % cumplimiento
Fecha Fechadecieme | HoradeCieme | - P s g E
Anterior 02 20/06/2025 '
2510612025 9:00 AM 100% 5 %’

No | NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACIEN CARGO FIRMAS |, .
1 | JALICSA ARRIETA ORTEGA PIC COORDINADORA PIC / C‘V
2 ROSIDIS VIZCAINO
PIC ENFERMERA
GUTIERREZ
SECRETARIA . _
| DE S ALUD Direccion: Carrera égliign-giﬁa Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
| SOLEDAD

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co
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Hospital )
Mate_mo infantil

ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre
el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de
dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en
el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

LOGROS: Con este taller se logré concientizar a la comunidad educativa entre directivos y docentes
sobre la importancia del cumplimiento del compromiso de la revision del carnet de vacunacion al
momento de las matriculas, con el fin de aumentar las coberturas de vacunacion y estadisticas de
salud ptblica del municipio para evitar la morbimortalidad por enfermedades inmunoprevenibles.

DESCRIPCION METODOLOGICA: Esta actividad se realizé en la Institucién Educativa Antonio Ramon
Navarro del barrio Porvenir del municipio de Soledad, con los docente y directivos.

Se explica la temdtica a tratar esta actividad enfocada en dar a conocer las leyes que exigen el
cumplimiento a la diligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el
Gltimo Consejo de Politica Social Municipal. La importancia del cumplimiento radica en disminuir laos
casos de enfermedades inmunoprevenibles y aumentar las coberturas de vacunacién municipal.

Se cuenta con una enfermera que realiza las actividades educativas acorde a los criterios del
programa.

FECHA DE EJECUCION: junio 27 de 2025.
LUGAR: |.ED. El Milagroso
ENTORNO: EDUCATIVO

POBLACION OBJETO: DIRECTIVOS Y DOCENTES
Para mayor constancia firman:

e %ﬁ:%

COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO
CEL. 3003682686

E Z Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, anti i
( ) s ARIA reccion , Atlantico, Colombia

ng S SALLID Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co | §L8L£Eb AD

q_} www.maternoinfantil. gov.co
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| SOLEDAD

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
con lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el numero SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: [I- MES DE JUNIO

2. ITEMS: 71

PROGRAMA: AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI
') 3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacién de matricula de las instituciones educativas publicas y
privadas sobre el esquema de Vacunacién, dirigido a por lo menos 500 personas del
municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema
PAI al dia para matricularse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal

5. FECHA: 27 DE JUNIO DE 2025

Atentamente,

< AURA CARABALLO
- cc. 32fee6? -
LIDER DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAl)

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusién.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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Sefior(a)
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Rector /

Institucion: -7 €b. €1 M /n GleeSo

Direccion: ea 1> /Jﬁ #f

. y )
Barrio: GIVC?Z'J._ ‘,{L//,.._, L ﬂf‘:;; ,95/ /:f ’:z:u..: -

E 5. ! M.
Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC) 2024, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su colaboracién y
capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la participacion de
actividades educativas y estrategias IEC, facilitindonos espacios para el desarrollo de estas
actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital Materno
Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al mejoramiento de

la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar:

Cantidad de personas a intervenir: JU

¥ y 1. “
Responsables: 29& 0N ) s:/ feieanD

Fecha Realizacién actividad: _27 ¢ Joveiy dreonl

Hora: 4000 4«7
Agradeciendo su colaboracién y pronta respuesta

Atentamente,

N/
ICSSA IETA ORTEGA
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

o P2

A 00 L7LI)¥ >
311334 A
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General
Fecha: _ qunw 3 oe zowr
lugar: _ LT -€D. ¢ MY {a«ff‘g_@&)
Hora Inicio: __A ;0o der Hora final: YA 00 Arr
Ambito: URBANO Entorno: E N (/ca&m

PROGRAMA:

Participantes: 9‘»@: yJ o , ;w;ad

Nﬁf& M a)zmjrmr ﬁ Ma&zf p M = wééoj ¢
(2] Ceetgn o o 0 ceeey o s - ﬂ/z%g
offwaa‘- u_? a/ﬂ v4 [jd«w;& Jau, GJM?MJ Pi'fddeﬂ ﬁ:ﬁwﬁ@& W

(\m}f?.p e M’Zﬁw Sec?

TEMA: 4. al pevpe aaﬁ#wwgﬁ/ﬂcwéb&éb mdu"‘fcew Cfer eucer

Objetivo:

o a e 05/ Ards) A4 7m el e 3 Hatsilore,

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA

1 "jé),af tilen 'V"Sft’_c.—_,u,.a L6 Pr2 2~ e—“r&ésﬂ-—é/‘-— ‘P{éjc_}

2 7

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
Lo Pedor dobio_lleodirddz [ 0dealnaoa | f
TELEFONO | QUi P
3151533141,

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION | FIRMA

Do lo s J}}AJ amd | 32.9¢2. 019 0ﬁ-cawéj \MMW
AELEFONO 3 )3 37/ %4 0 7

)Y
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital FORMATO DE ACTA P o
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

CLASIFICACION
CAPACITACION
Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la documentacién de matricula de
las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema
de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio,
con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el
esquema PAI al dia para matricularse, definida en el dltimo Consejo
de Politica Social Municipal.

EJECUCION DEL CONTRATO NO

05

ORDINARIA 5
EXTRAORDINARIA M

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

DEPENDENCIA

AREA
1. Bienvenida y presentacion de la Enfermera
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Desarrolio de la actividad educativa mencionando leyes de la tematica

TEMAS 4,  Representacion lidica sobre leyes PAl en [ED
5. Curso de vida
6.  Logros obtenidos
7. Recursos utilizados

ﬁ 8.  Observaciones y compromisos adquiridos por parte de las IED.

Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes,
entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion en la comunidad

OBJETIVO educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion
del camet de vacunacion al momento de la matricula, aumentar coberturas tiles de VPH en
el municipio con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI
al dia para matricularse, definida en el tltimo Consejo de Politica Social Municipal.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma ~ DIAMES/ARO 1 TRIM Il TRIM Il TRIM IV TRIM
27106/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | Coordinadora PIC PERFIL | Psicologa
QUIENES EJECUTAN
NOMBRES Y APELLIDOS | ROSIDIS VIZCAINO PERFIL Enfermera con experiencia e idoneidad de mas de
GUTIERREZ once afos (11) en El Programa PAI, capaz de utilizar
diferentes esfrategias de ensefianza, como
ﬂ preguntas, ejemplos, imagenes, videos, Y
- materiales educativos, para facilitar la comprension
y el aprendizaje.
SECR ETARlA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA
| DE SALU D Colombia
Teléfono: +57 6053930831 | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital . FORMATO DE ACTA Vo e
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
INVITADOS (VEEDORES) .
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CIUDADANO -ﬂ-—
NOMBRES Y APELLIDOS | DOLORES LUBO CARGO VEEDORA COMUNITARIA
POBLACION OBJETO
JUVENTUD, ADULTEZ Y No de
Poblacion sujeta VEJEZ asistentes 50 100 % e
) JUVENTUD, ADULTEZ Y Meta | o Nodo siseriesinets (I
VEJEZ esperada ecperads (50)
Quien certifica
0-5 afios 6 a 11 afios 12 a 17 afios 18 a 28 afios 29 a 59 afios 60 afios y mas
0 0 0 20 29 1
z
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO T | 1.1
|| | | g |
o | d gl B | 2 | & |
LED. §§§§§§§‘§édﬁ:
EL MILAGROSO rlw | BElg | 8! 8|2 8|88 |%|8| 8| =2
E = = L = a | § s | =
sg|2|2|*|28|%|s|8 8
& | B o
% 5 &
s | =
| =
| | |
TOTAL 3 | 17 |50 0 0 0 3 0 0 0 0| 50 1
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831 | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co
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' Hospital , FORMATO DE ACTA o P
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

AFILIACION DE SALUD EPS :
| - | | <
| = i o = % o =
8 5 4 5 8 2 $.3z2 0 o §
< © < | @& ¥ 3 0 56=0 I = W
o i = § 5 = 2 = 2608 8 = g
2 3 2 o & 3 A i 2 38 ﬂ_ = 3 =
8 1 5 2 7 0 14 1 0 0 0 12 0

APERTURA
LUGAR DE EJECUCION

DURACION

Fha d - Hora de 1
inicio inicio | (Dias/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
10:00 1hora Barrio Ciudadela Metropolitana - |.ED.
27/06/2025 am El Milagroso 2 2
DESARROLLO DE LA REUNION

4 Apertura: Bienvenida y presentacion

Siendo las 10:00 am se da inicio a la actividad Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio
encargado de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema
Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tene
el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal. La Psico orientadora Lau
Pertuz, hace mi presentacion ante los asistentes, dando paso a mi presentacion durante la cual doy mis agradecimientos por |
asistencia y puntualidad.

4 Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Para la realizacion se contacta a la Psico Orientadora de la |.ED. El Milagroso, a quien se indica la teméatica a desarrolla
capacitacion de minimo 60 minutos, dirigida a docentes y directivos en el entomo educativo, entre docentes y directivos cumpliend
con unos requisitos y condiciones especificas del lugar como son un sitio amplio y cerrado, conexion para ayudas audiovisual
como video beam, sonido y cumpliendo de mi parte con la hidratacion de los asistentes a la capacitacion.

| g EECSRAE;.';?S iA Direccion: Carrera ég I?J?ng?a Soledad, Atlantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

P'.’lg"mag
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| SOLEDAD
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' Hospital _ FORMATO DE ACTA e o
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

La enfermera PIC, explica que la actividad se desarrollara de manera educativa en una primera parte conociendo los conocimientos
previos de los asistentes por medio de preguntas sobre la normativa del Ministerio de Salud relacionada con la responsabilidad
de la Institucion Educativa con el esquema de vacunacion PAI y proyecta diapositivas sobre la normativa.

La segunda parte es brindar educacion en salud del esquema de vacunacion, la importancia de las vacunas y dar a conocer e}
esquema que va de 0 hasta la vejez por parte de la Enfermera PIC y dar a conocer la normativa de leyes y decreto del Ministerio
de Salud que responsabiliza a las I.ED. en la verificacion del camet de vacunacion al momento de las matriculas.

La parte final con los asistentes la enfermera evaluara los conocimientos adquiridos a través de una dinamica que consiste que g
los presentes se exponen casos del esquema de vacunas de los estudiantes segun rango de edad a su cargo.

4 Realizacion de la actividad.

La enfermera PIC, inicia la capacitacion dando a conocer el objetivo el cual Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion pa
la seguridad de los estudiantes, entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion municipal enzj
comunidad educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion del camet de vacunacion
al momento de la matricula, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia parg
matricularse, definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal y aumentar coberturas de vacunacion con VPH,
apoyandose en la proyeccion de la normativa.

Contintia preguntando si tienen conocimiento sobre las vacunas y su importancia para las personas y las comunidades.

Se recuerda que las vacunas que debe tener el nifio desde su nacimiento hasta los 5 afios, deben acudir 8 veces al punto d
vacunacion y continua de 9 a 17 afios con VPH, Toxoide Tetanico Diftérico solo las nifias y los mayores de 60 afios con inﬂuenzj
y fiebre amarilla.

Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las enfermedades prevalentes de la infancia. Son
muy importantes para el cuidado de la salud ya que actian debilitando o inactivando el microorganismo causante de las|
enfermedades al crear anticuerpos en la persona vacunada, por lo que se hace necesario completar el esquema.

es necesario la aplicacién de todas las dosis para poder tener la proteccion.

Recuerda el lema que las vacunas nos protegen de las enfermedades y da a conocer el esquema completo de vacunacion.

SECRETARIA e e e
| DE SALUD Direccion: Carre ggliﬁ;g?a Soledad, Atlantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co

ALCALDIA «

il | SOLEDAD
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CODIGO SSP-FOR-010
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS e
APROBACION | 20220830
BCG Unica Morungitis Tuberculosa
Hepatius B8 Recien nacido Hepattis 8 (Garantzar en las primeras 12 horas del RN)
Diftena - Tos ferina - Tetanos
Pentavalente Meningilis y otras enfermedades causadas por
(DPT - Hib b - Hep B) EOmecs hasmophilus iInfluenzae tipo b
Hepatitis 8
Antipolio VIP Primera Poliomielitis
Rotavirus Primera Diarrea causada por Rolavirus
Neumococo Primera Neumonas. otiis. meningius y bactenemias

Difténa - Tos ferina - Tetanos
Moningitis y otras enfermedades causadas por

Pentavalente "
(DPT - Hib b - Hep &) Segunda naomophilus influenzae tpo b
Hepatitis B
- Antipolio ViR Sagunda Poliomelitis
3 Rotavirus Segunda Diarrea causadcia por Rotavirus
<
Neumococo Segunda Neumonias otitis. meningilis y baclernemias
Diftenia - Tos ferina - Totanos
Pentavalente THrCer Meningilis y otras enfermedades causadas por
(DPT - Hib b - Hep B) e haemophilus influenzae tipo b
Hepatitis B
Antipolio VIP Tercera Poliomielitis
influensza estacional Primera Erfermedaeties respitalonaes Cousadas por e virus de Ls inflaenza
m_ influenza estacional Segunda Enfermedados rospiralonas Causacas Dor ol virus oo o irfluenza

Difténia - Tos ferina - Télanos

Pentavalente Desrmer Rtuarzo Maningitis y otras enfermedades causadas por

Triple Viral Primera Sarampion Rubeola y Paperas
Varicela Primera Varicela
Neumococo Refuerzo Neumonias olitis. meningitis y baclenemias
Hepatitis A Unica Hepatitis A
<

(DPT - HIb b - Hep ) haemophilus influenzae tipo b

Hepalitis 8

Antipolio VIP Primer Refuerzo Poliomietitis

Fbre Amarilla Unica Fiebre Amarilla

Neumococo Refuerze Sarampon. Rubdola y Paperas
DPT Segundo Refuerro Difteria - Tosferina - Tetanos

Antipolio VIP Segundo Refuerzo Poliomuelitis

Varicela Refuerzo Varicela
SECRETARiA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &

DE SALU D olombia
I Taiéfono?*é? 6%53930831 ' so LEDA D

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Péginas
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FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
S V":‘x‘ﬂ:‘:w Unica Cancer causado por Virus de Papioma Humano
L
5 dosis
Td1 Dia o

Tdz al mes de da

Tamoice tetanco
; ' T
y difténco det a5 & los 6 moses de Taz Diftéria. Tétanos accidental. Tetanos neonatal
adulto (Ta)
Tdsal afio de Ta3
Tds al afio de Tag
Refuorre caaa 10 anos
nfluenza estacional e o Erfarmadad respiralons causats por ol virus de la efloesnsa
= E Urica por cadka omiearars
s FedaP (Tatanos; Diftecta EORER- SIS 25 Tetanos neonalal diftéria y Tos ferina neonalal
3 Tos ferina acelular) profenblomente anles oo
semana 36
Enfermoedad rospiralona causada por o
influenza estacional Anual P F g

virus de la influenza

Continuando con la capacitacion se proyecta las leyes y decreto que rigen la normativa para las Instituciones educativas:

ORMATIVA LEGAL
eyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacién, incluyendo la Ley 1373 de 2010, que garantiza la vacunacion
gratuita y obligatoria a toda la poblacion colombiana.

e Ley 2025 de 2020:
Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso educativo, lo que incluye la necesidad de
icumplir con los requisitos de vacunacion para el ingreso de los estudiantes a los establecimientos educativos.

e Decreto 2287 de 2003:
Reglamenta el uso del camé de salud infantil como requisito de ingreso a los establecimientos educativos, incluyendo la verificacion
de las vacunas.

Se recuerda a los asistentes que las vacunas protegen al vacunado y a la comunidad. A los nifios los protege contra enfermedades
como poliomielitis, hepatitis B, sarampion, rubéola, tosferina, fiebre amarilla, rotavirus, efc., las mujeres embarazadas reciben las
vacunas necesarias para proteger a sus hijos recién nacidos contra la tosferina y el tétanos y se proyecta video sobre las
vacunas.

Ne]
I [s)EEchelTlJAg iA Direccion: Carrera élig::n-gg Soledad, Atlantico, ALCALDIA & si;h
Teléfono: +57 6053930831 l S 0 LEDAD

info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital _ FORMATO DE ACTA e =
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

os asistentes se motivan a participar de la lidica de manera espontanea para evaluar los conocimientos adquiridos durante la
apacitacion donde se recrea la aplicacion de un esquema de vacunacion en un menor de 5 afios, en un joven a manera de
forzar su responsabilidad y compromiso como también el esquema en un adulto al ser ellos docentes y administrativos objeto

el Esquema PAL.
En general las vacunas protegen vidas al proteger la salud piblica teniendo el esquema de vacunacion completo.

| concluir se motiva a los presentes a cumplir la normativa del Ministerio de Salud, vigilado y controlado por la secretaria de Salud
unicipal y La secretaria de Educacion Municipal, con la finalidad de aumentar las coberturas de vacunacion municipal y preservar la

alud.

La capacitacion finaliza dando las gracias a los asistentes y recordando su compromiso a las 11:00 am.

4 Curso de vida.
Jovenes, adultos y vejez
4 Resultados obtenidos

v" Se logro la sensibilizacion de 50 personas asistentes a la capacitacion
v" Se conto con el 100 % de la asistencia solicitada

4 Recursos utilizados

Video beam
Portatil
Sonido
Agua

R

a. Talento humano

v 1 coordinadora PIC
v" 1 enfermera PIC

SECRETARIA o |
I DE s ALUD Direccién: Carrera églii-giﬂaSoledad. Atlantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

il | SOLEDAD
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SSP-FOR-010

VERSION

FECHA DE
APROBACION

2022-08-30

b. Apoyo logistico

Pendon institucional

Planillero de madera

Lapicero

Certificacion de la actividad
Carta de espacio

Pendén acrilico del esquema PAI

FEEEEE

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)
4 Flayers alusivos al tema
4 Pendén
4 Pendon acrilico alusivo al tema de vacunacion

6. Observaciones

 SECRETARIA reccion |
l DE s ALUD Direccién: Carrera é?; Ei?ra-gssa Soledad, Atlantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co

ALCALDIA &

| SOLEDAD
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FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EJECUCION

apacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacién de
matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacién, dirigido a por lo menos 500
personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para

matricularse, definida en el ltimo Consejo de Politica Social Municipal.
Hora: 10:00 am - 11:00 am

Fecha: 27 de junio de 2025

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,

Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@matermnoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

| SOLEDAD
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APROBACION

EJECUCION

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion de
matricula de las instituciones educativas pablicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500
personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para
matricularse, definida en el Gitimo Consejo de Politica Social Municipal.

Fecha: 27 de junio de 2025 Hora: 10:00 am - 11:00 am

s Ec R ETAR ' A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| D E SALU D Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

| SOLEDAD
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FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
DESCRIPCION:

Las evidencias fotograficas muestran el transcurso de la capacitacion desde los inicios donde la enfermera PIC, hace su
presentacion personal y da a conocer la temética a desarrollar y los objetivos; acto seguido realiza preguntas de conocimientos
sobre las leyes del ministerio de Salud, observandose el desconocimiento de los asistentes.

Continiia exponiendo la definicion de las vacunas, su importancia y da a conocer el esquema de vacunacion y con la proyeccion
de las leyes y decretos que reglamentan a las instituciones educativas al cumplimiento de la verificacion del camet de vacunas al
momento de matricular a los estudiantes.

Finaliza la capacitacion con la entrega de flayers educativos sobre vacunas y el esquema de vacunacion, se hace entrega de
hidratacion acompafada de una galleta y se refuerza el cumplimiento de los compromisos adquiridos como Institucion Educativa
en el Gltimo Consejo de Politica Social.

ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

Siendo las 10:40 am se entrega flayers con
os siguientes contenidos: definicion,

Esquema de vacunacion por rango de edad
emas de vacunacion.

ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

| DESCRIPCION

I gEECSRAEE‘JAgIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &

Colombi
Teléfono: 35%%6?3930831 l s 0 LE DA D

info@matermnoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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10:55 am se hace entrega de la hidratacion
|a los asistentes en cumplimiento de los
requerimientos del programa PA.

CONCLUSIONES

Al concluir la capacitacion se asegura el fortalecimiento de la capacidad instalada institucional de salud y educacion 3'1
programa PAIl, mejorando las estadisticas municipales de vacunacion al tener nuevos generadores de cambio
icomprometidos con las normas y con las politicas de Salud publica municipales.

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
| 5 SALLD Teiéone 15 808292065 | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA e =
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

COMPROMISOS '
COMPROMISOS
Mo Descripcion Fecha de entrega Mmﬁ?&mm

4 La verificacion del esquema de vacunas
al dia al momento de la matricula entidad
educativa El Milagroso.

4 Solicitar el cumplimiento de vacunacion
en estudiantes que tienen esquema

1 incompleto 09/02/2026 Directivas de la |.ED.

4 LalED. El Milagroso, puede solicitar la
jorada de vacunacion en su comunidad

estudiantil
TIEMPO w
Acta No ; ; % cumplimiento >
Fecha Fechadeciere | Horade Ciere | | *°° p,m v 5 E
Anterior | 04 25/06/2025 58
270612025 11:00 AM 100% &2

No | NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACIEN CARGO FIRMAS

1 | JALICSSA ARRIETA sl A W
" COORDINADORA PIC
ORTEGA
2 | ROSIDIS VIZCAINO
- ENFERMERA %QV)
GUTIERREZ
Vi
| SECRETAR'A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831 | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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Materno infantil

Caurindala Motronaitana de Tokecdlad F O - c P s - 0 3 . V " 1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD

T 1802.012.023-5
CONTRANISTA: __ ROSIDIS MARGARITA VIZCAINO GUTIERREZ
cc: 6812715 ) - - -
INO DE CONTRATO [PIC -2025-053
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD)
CONTRATO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL -PIC 2025.
VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS($7500000) M/cte
CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 2290 def 15 de Abril de 2025
PRESUPUESTAL:
PLAZO 30 de Junio de 2025

Eilse juy susuiitos & saber; NELSORN SNRIGUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, idenuiicads Con ia Cediuia Ge Ciudadania
namero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilia — Atldntico quien para los efectos del presente documento
9 > actua en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por |a otra ROSIDIS MARGARITA VIZCAINO
GUTIERREZ mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 26812715 quien en adelante se denominara
el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa
las siguientes consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNG INFANTIL CILDADELA
MFTROPOHITANA NF SOIFNAN ec una entidad aithlica decrantralizada con parsnnerfs luridica, natrimanio oronis v
autonomia adrinistrativa, e integrante del sistema de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo D05 del 23 de
Agosto del 2000, expedido porel Consejo del Municipio de Soledad, para prestar los servicios de primer nivel de atencién
en salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacidn de los servicios de la ejecucion de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativa PAS 2025 contratadas a la ESE. 3, Segiin las motivaciones previas, | entidad ha preparsdo
un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en fa normatividad vigente, ha obtenido previamente el regpactivo
certificado de disponibilidad presupuestal entregado por el encargado de fa oficina de presupuesto con No CDP 2290 donde se
evidencia |a capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
personal para realizar las actividades para el eficaz cumplimiento del objeto social, por io que se hace necesario contratar
el recurso humano. 4. Por lo anterior 5e hace necesaria la suscripcién de un contrato de f:restackﬁn de servicios, conuna
persona iddnea, previa acreditacidn de la experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades, Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBIETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD PARA LA EIECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE
INTERVENCGIONTS COLECTIVAS MURIGPFAL ¥ DEPARTAMENTAL -#IC  Z0Z5.. & ia D3L HGSPITAL MATERNU INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en el servicio de salud del Programa Ampliado de inmunizacion PAI, por ef cual
se deberd ajustar a2 las necesidades del servicio y de la dimensién del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAI
Q vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y guias de atencién adoptados por | ESE, estrategia AIEPI
, demanda inducida para dar cumplimiento a la Resolucion 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de 2.000, Decreto 3039 de
2,007, Decieto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.998 y dernds normas que reglamenten fa promocion y prevencion de
enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBIETO: £l objeto del presente contrato incluye ias actividades y
acnacificacinnecs indicadac an loc actudine arevine slaharadae nar 1A F S F HNSPITAI MATFRNO INFANTHL CUHINANFLA
METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del
presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracion del presente contrato es hasta el 30 de Junio
de 2025 a partir de la firma de las partes CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y
legales el valor del presente contrato es por la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS{$7500000} M/cte ;
CLAUSULA OUINTA: FORMA DE PAGO : Bl pago se realizara de la siguiente manera : Un primer pago a corte 30 de Abrit
de 2025 a razon da  UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 1500000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de TRES
MILLONES PESOS 3000000M/cte atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE
cancelara al CONTRATISTA el valor antes sefalado, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para efectos, de pago el contratista debeid presentar ademds de o
anterior, la constancia y/o informes correspondientes a la realizacion de las actividades propias del objeto contractual, la
acreditacion del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales (ARL)
y la presentacién de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente segin el régimen tributario al que pertenezca el
Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision o interventoria del presente contrato estara acargo del
Subgerente Clentifico de la E.S.E o quien hage sus veces. El supervisor o intarventor del contrato tendra las siguientes

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +457 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
ww maternoinfantil. gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIUS PRUFESIUNALES ¥/ U
DE APOYO A LA GESTION
atribuciones: a) Colaborar y caordinar en la ejecucidn del contrato. bj Exigir el cumplimiento del contrato de los términos
pactados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuzles a cargo dei contratista. d) Dar aviso de cualquier
inconsistencia e incumplimiento del Objeto de! contrato y su ejecucion. e) Informar las situacionss gue requieran
suspension, prorroga o modificacitin, para someterias a aprobacidn de f) Certificar par escrito el cumplimientoperiddico
de la ejecucion del contrato) Las demds necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Pardgrafo 1: El supervisor
podra solicitar acompanamiento del coordinador o jefe de area para velar el cumphimiento del contrato por parte dgel
contratista. Pardgrafo 2: El ordenador del gasto podré en cualquier momento modificar el supervisor sin que para ello se
requiera la supervisién de otros y para elio bastara la comunicacion al nuevo supervisor y 2l contratista. CLAUSULA
SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1) Cumplir el contrato con plena autanomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
las partes, 2) Entregar al supervisor del contrato todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
chtemdos cuando asf se requiernn 3) Atender todos los requenmlentos, instrucciones w’o rewmendaclcnes que durante

e : "I'. 21 :\ﬂ:: ‘-“.‘.“ QJF'E J SOV i_ it

el desarvolio del contrato e imipaita i Cerencia de O, pafa uila surrecta sfeluch ey ¥

cumplimiento de sus oh!lgacioms. 4) afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las
obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015. Y cumplir con las normas del
Sisterma General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud .2 Contar con
los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,para lo cual asumira su costo, 3.
infarmar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborsies.4. Participar en
las actividades de Prevencidn y Promaclin arganizadas por los contratantes, los Comités Paritarlos de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Rieseos Laborales. 5. Cumplir las normas. reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitade decreto, realizar
los pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucion del objeto del contrato, en los términos y condiciones
previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios v presentar copla de los comprobantesda pago. 7) Avisar
oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualgquier deficiencia que tengan los instrumentos, maquinas, eguipos o
impiementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones
estabiecidas en el Estaiulo Tnbulanw Departamental y Municipai vigenies, ias cuaies seran ilquidadas en ia Tesoreria de ia
entidad territorial correspondiente, dentro de los cinco (S5) dias siguientes a la firma del contrato. %) Aportar los
documentos exigidos para |a legalizacién del contrato, 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de
page estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA
OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Brindar la informacion y/o logistica y deméas elementos que el contratista
requiera para el cumplimiento idoneo del objeto contractual. 2} Realizar el pago del valor del contrato, de conformidad con
lo establecido en el mismo. 3) Vigilar i3 ejecucion del contrato traves de un supervisor designado para el efecto. 4) Todas

lae damie fusen d .-!naamm-l«a da 12 ngturaloss dal mmicema CLALICHIEA MOWIEMA Can ol S da aobele fa v-\n?n-lnh iistmd il

frente a terceros der!vada de la ejecucidn del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE o a terceros por circunstancias inherentes a la
ejecucion del contrato, por prestacién de servicios en el drea de la medicina.Por un valor de:Por un valor de:($50000000)
CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por los principios de transparencia, economia y
responsabilidad estsblecidos an la Ley 80 de 1993 y en |la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la
funcién adminictrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EIECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucién se requiere del registro presupuestal No. 2916
expedido por el funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION, El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que toda la documentacion para fa legalizacian
y cobre del valor del contrato son legales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos documentos se generen.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminara por las siguientes causas: a) Por
cumplimiento a satisfaccién del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin gue se hubiese prorrogado. ¢) Por
mutuo acuerdo de las partes, CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: |3 £.5.E. en uso
de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podid en cualquier momento dar por terminado de manera unilateral el
PrEsSENie LONaTo de prestacion de servicios sin Gue & genere intemniZation siguna a Tavor Uei contatisia. LLAVSULA
DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comdn acuerdo
entre las partes suspender temporalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensidn. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL
CONTRATO, el CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento
previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Queda prohibida ia subcontratacion
del presente contrato sin fa previa autorizacion de la E.5.E HOSPITAL MATERNG iNFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SNIFNAN CLALISLIL A DECIMA OCTAVA: < MLETAR- Si durante |2 aiecucidn dal cantratn Bl COMTRATISTA incumnls slauna
o algunas de las obligaciones derivadas del presente contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERMNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondrd multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) de ese mismo valor total. El pago o Ia deduccion de las
rmultas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucidn, ni demds obligaciones derivadas del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA NOVEMA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de daclaratoria de caducidad o de incumplimients
del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a una sancién a titulo de cliusula penal pecuniaria, equivalente al diez par
ciento (10%] del valor total dei presente contrato, suma que se hara efectiva directamente por la E.5.E HOSPITAL MATERNO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVITIUS PRUFESIUNALES V/U

DE APOYO A LA GESTION
INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran
ocasiondrsele. El CONTRATISTA autoriza a LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD para descontar v tomar el valor de |a cliusula penal v de las multas mencionadas en Ia citada cldusula, de
cualquier suma gue le adeude a3 £.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por éstey
otro contrato o concepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccién de las multas, no
exonerara al CONIRALISIA de terminar la ejecucion, m demas obligaciones nacidas dei contrato. CLAUSULA VIGESIMIA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razdn a que el presente convenio de conformidad con lo establecido en el articulo
95 de la Ley 100 de 1.993, es de naturaleza privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor
que se compromete a cancelar el HOSPITAL constituye la Gnica obligacién econdmica que adquiere con elcontratista, en
consecuencia, no tendrd derecho al pago de prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y
LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocas:on a Ia celebracnun
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los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, serén rmeitas por las partes mediamn Ia
figura del arreglo directo en un término méximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes le comunigue a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencidn de iniciar la etapade arreglo
directo. La JURISDICCION COMPETENTE serd la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Formian parte integrs! del presente contrato los siguientes documentos: 3} Estudios
Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal; ¢) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Los
informes de supervision suscritos por el supervisor; f} Reglamento de Contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de Soledad; g) Todos los demds documentos que se produzcan durante el
Q desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INHABIIDADES £ INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
declara bajo la gravedad de juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demds normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el
Reglamento de Contratacion de la E.S.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrd
indernne a la E£.5.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
acciones legales que generen dafios, perjuicios o lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
aCtudCiones y/u OMISIGNes y asuimira dieciamenie ia responsaibad Ue ios snms., W
CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. £f CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de fa
informacién, documentos y resultados que conoczca y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio
desarrollado y abstenerse de divulgar en cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacién, el contenido total o
parcial de la informacién que le sea encomendada para el desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se
compromete para con el CONTRATANTE, a mantener absoiuta confidenciaiidad de fa informacion suministrada para el

desarrolio de la labor contratada, por lo tante, EL CONTRATISIA, no debera sacar informacion de LA E.5.k. HOSPITAL
MATERNO INEANTIL CHIDANELA METROPOLITAMA DE SOLENAD nf ucara 3 cu favar,

: LIGUIDACION: Para los contratos de prestacién de servicio, no es abligatorio de conformidad
con el articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero de 2012.

CLALISLILA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efactos, las partes acuerdan come domicliio el municipio de
Soledad (Atiintico).

Para constancia se firma por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 15 de Abril de 2025
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NELSUN LRRIQUE GARUIA PEREL RUS ‘im:s AMARGARITA VIZCAING GUTIERREZ
Gerente Contratista

Elaboro: E A-Profesional Contrar.w
Reviso;Sk JEFE DE TALENTO HUM. ...
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